A7
>
“

NOTICIAS CNTV/

CONFEDERAQAO NACIONAL DOS VIGILANTES 05/)an

cntv@cntv.org.br | (61) 3321-6143 | www.cntv.org.br | Edicdo 2479/2021 Umﬂ'.?.l},“.l

ESPIRITO SANTO

Processo da VISEL:
Sindseg-GV/ES amplia horario de
atendimento para pagamento

O Sindseg-GV/ES ampliou o horario de
atendimento nesta semana para a realizacao
do pagamento da segunda parcela do processo
da VISEL (processo N° 0001454-05.2017.517.0007
referente ao pagamento de dobra de feriados).
De hoje até sexta-feira, dia 08 de janeiro de
2021, o sindicato atendera os trabalhadores
das oito da manha até as 20 horas.

“O Vigilante que tem direito a receber deve

trazer um documento de identificacao com

foto. Esta € a maior acao coletiva realizada
pelo sindicato que nao deixa de lutar pelos
trabalhadores. O nosso juridico esta atento”,
afirma o presidente Serafim Gerson Camilo.

O presidente orienta aos trabalhadores para
nao esquecerem de usar a mascara de protecao
e ressalta que o sindicato adotou todas as
medidas sanitarias previstas pela OMS para
atender a categoria.

FONTE: Sindseg-GV/ES (Mary Martins)
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Denuncias ao MPT crescem em
2020. Pandemia responde por
quase 40%

De quase 94 mil deniincias recebidas pelo Ministério
Publico do Trabalho (MPT), 36 mil eram sobre a covid-19
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Fornecimento de equipamentos & um dos
motivos de dendncias ao Ministério Publico

O Ministério Publico do Trabalho (MPT)
recebeu 93.707 denuncias de violacoes de
direitos em 2020. Desse total, 36.010 (38%) eram
referentes a covid-19. Assim, segundo o MPT,
foram quase 100 denuncias pordia “decorrentes
dos impactos do novo coronavirus no mundo
do trabalho”. Os dados ainda sao preliminares,
e deverao ser detalhados nos proximos dias.
Entre as queixas, estao desrespeito a medidas
de protocolo e fornecimento de equipamentos

de protecao.

Ainda de acordo com o Ministério Publico,
foram abertos mais de 22 mil inquéritos civis
para apurar irregularidades trabalhistas. E 9.810
(44%) eram sobre Covid.

0 MPT bateu
recomendacoes: foram 21.098 no ano passado,
ante apenas 2.861 em 2020. A maior parte (63%)
também tinha como foco a pandemia,

Aléem disso, recorde em

“com
medidas de prevencao e combate a doenca
voltadas a diferentes categorias profissionais,
nas 13.482
empregadores”. Houve ainda 153.403 despachos

recomendacoes enviadas aos
e 195.857 notificacoes, oficios e requisicoes.

“Esta atuacao relacionada a Covid-19 resultou
também em 353 termos de ajustamento de
conduta firmados e 407 acoes civis publicas
ajuizadas”, informa o MPT. A Procuradoria
elaborou notas técnicas voltadas as atividades
de professores e trabalhadores na salde, alem
de home office, teleatendimento e servicos
domesticos, entre outros.

O Ministério Publico do Trabalho cita acordo
firmado com a startup Rappi. A empresa de
entregavia aplicativo “se comprometeu a adotar
uma série de medidas destinadas a protecao
dos entregadores contra a Covid-19, além de
assisténcia financeira aqueles diagnosticados

ou que apresentarem atestado que comprove a
necessidade de isolamento social”.

FONTE: Por Redacao RBA
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Para 69% economia nao vai melhorar
em 2021, afirma Datafolha

Entre 2.016 entrevistados, 41% acreditam que a economia

Economia em 2021: entre todos os entrevistados, 41% acreditam que a economia vai piorar e 28% acham que a

vai piorar e 28% acham que a situacao fica como esta
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situacao fica como esta

A expectativa da maioria da populacao
brasileira com a economia do pais em 2021 é
de que nado havera melhora. E 0o que mostra
pesquisa Datafolha, divulgada nesta segunda-
feira (4) pelo jornal Folha de S.Paulo.

Para 69% nao havera recuperacao neste ano.
Entre todos os entrevistados, 41% acreditam
que a economia vai piorar e 28% acham que
a situacao fica como esta. Os dois segmentos
somam 0s 69%. Isso significa que quase sete
entre cada dez brasileiros mantém previsoes
pessimistas para 0 ano. Os que acreditam que
vai melhorar somam tambéem 28%.

Esses resultados praticamente repetem
pesquisa sobre o mesmo tema feita pelo
Datafolha em agosto de 2020. Ja em relacao
a pesquisa realizada em dezembro de 2019,
houve um aumento entre os que acham que a
economia vai piorar: antes eram 24%. Entre os
que defendem que tudo fica como esta houve
uma pequena queda. Eram 31% e agora sao 28%.

Questionados sobre a perspectiva para sua
propria situacao economica, 22% dizem que vai

piorar, 46% avaliam que ficara como esta e 31%
esperam uma melhora. Em agosto, eram 19%
(piora), 49% (ficar como esta) e 30% (melhora).

A pesquisa ouviu, por telefone, 2.016 pessoas.
A margem de erro é de dois pontos percentuais.

“Para 2021, as expectativas do mercado
financeiro sao de retomada do crescimento,
apos a contracao da economia registrada em
2020 por causa da pandemia. Esse crescimento,
no entanto, nao sera suficiente para repor as
perdas verificadas no ano passado, o que soO
deve ocorrer em 2022", informa Eduardo Cucolo
no texto de apresentacao da pesquisa.

Vacinacao contra a covid-19

Para o primeiro semestre deste ano, o
cenario € de mais incertezas, por conta do
tempo necessario para o inicio do programa de
vacinacao e da evolucao da Covid-19 no pais.

A reducao do auxilio emergencial pela
metade, por exemplo, colocou a renda de cerca
de 7 milhoes de pessoas abaixo do nivel de
pobreza de até RS 5,50 por dia em outubro de
2020, em relacao ao verificado em setembro, e
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esse numero deve subir para quase 17 milhoes
com a extincao do beneficio, segundo estudo
do pesquisador Vinicius Botelho, do FGV lbre
(Instituto Brasileiro de Economia da Fundacao
Getalio Vargas).

A pesquisa do Datafolha mostrou que o
auxilio emergencial ainda era Unica fonte de
renda para 36% das familias que receberam
pelo menos uma parcela do beneficio no ano
passado.

Segundo a pesquisa, 39% dos entrevistados
pediram o auxilio emergencial e 81% desses
pedidos foram atendidos. Dados do governo
mostram que o voucher alcancou quase 70
milhoes de brasileiros.

Hatambéem dlvidas em relacao as “cicatrizes”

deixadas pela crise, com a expectativa de que
a retomada amplie as desigualdades vistas no
pais.

A retomada do emprego também é divida,
mesmo com a geracao recorde de vagas com
carteira em novembro. No total, o desemprego
bateu novo recorde em novembro, atingindo 14
milhoes de brasileiros. A taxa de desocupacao
chegou a 14,2%, o maior percentual da série
historica da Pnad Covid, pesquisa do IBGE
iniciada em maio para mensurar os efeitos da
pandemia no pais. Esse indicador considera o
mercado informal de trabalho, autonomos e
funcionarios publicos.

FONTE: Redacao RBA

Funcionarios do BB aguardam
posicao da direcao sobre
decisao do STF

Decisao do ministro Ricardo Lewandowski garante que
regras do acordo emergencial continuam validas a partir de
12 de janeiro
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BB precisa acatar decisdo do STF

Os funcionarios do Banco do Brasil aguardam
que a direcao do banco se posicione sobre a
decisao do ministro Ricardo Lewandowski, do
Supremo Tribunal Federal (STF), de prorrogar o
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acordo emergencial que protege a categoria da

pandemia do coronavirus (Covid-19). O acordo,
entre outros pontos, prevé o compromisso de
nao descomissionamento por desempenho,
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bem como impede o retorno ao trabalho
presencial enquanto durar a pandemia do
coronavirus. A prorrogacao foi decidida no dia
30 de dezembro do ano passado por liminar. O
acordo perderia validade no dia seguinte (31 de
dezembro).

A decisao do ministro veio a partir de uma
Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI)
ajuizada pela Rede. Analise da decisao do
ministro, feita pelo escritorio Crivelli Advogados
Associados, avalia que as regras do acordo
permanecem vigentes desde o dia 12 de janeiro
de 2021. A prorrogacao é valida, de acordo com
a analise do escritorio de advocacia, para as
clausulas da Convencao Coletiva de Trabalho e
dos Acordos Coletivos de Trabalho.

“A Rede entrou com uma acao porque o
decreto estabelecia como téermino o dia 31
de dezembro. Isso &€ um absurdo porque nao
sO nao terminou a pandemia, como esta pior.
Piorou pela falta de vacina, pela existéncia de
outras cepas do coronavirus, que a gente nem
sabe quais sao. Se tivessemos um governo
preocupado, nao precisariamos de uma decisao
doJudiciario.Paragarantirminimamenteasaude
das pessoas, para enfrentar a pandemia, que
sejam mantidas aquelas medidas excepcionais
apartirde12dejaneiro. O ministro Lewandowski
recebeu e deferiu o pedido cautelar, para que
as medidas de isolamento, de quarentena, nao
terminassem no dia 31 e continuassem validas
enquanto durar a pandemia. Agora vai para
o plenario do STF, que vai validar ou nao a
decisao. Acredito que a decisao sera mantida”,
explicou a advogada Lucia Noronha, socia da
Crivelli Advogados.

Decisao ajuda

“Embora a decisao deva vir dos poderes
Executivo e Legislativo. Essa decisao, como
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liminarprecaria,veiodo STF. Paraonossoacordo,
isso nos ajuda, mas infelizmente o Judiciario
nao pode ficar legislando ou exercendo papel
que nao & de sua competéncia. Isso cria um
imbroglio juridico e principalmente uma falta
de procedimento administrativo. Se aprova
uma liminar de carater provisorio, sem resolver
em definitivo. Simplesmente nao coloca quais
Sao 0S pormenores necessarios nessa decisao.
Infelizmente ainda vai para o pleno do STF”,
afirmou o coordenador da Comissao de
Empresa dos Funcionarios do Banco do Brasil
(CEBB), Joao Fukunaga.

Outra questao que precisa ser decidida é
sobre a compensacao das horas negativas.
“O banco de horas negativo nao é prorrogado
porque no acordo tem vigéncia até 31 de
dezembro. Com isso, as horas negativas novas
nao terao mais 18 meses para se compensar,
mas sim seis meses, como prevé o acordo
anterior. Queremos tambéem que o banco se
posicione e negocie a compensacao das horas
negativas. Nao se pode prejudicar o funcionario
que esta trabalhando em todas as linhas de
frente nesse momento de pandemia”, alerta o
coordenador da CEBB.

Mesmo com a decisao de prorrogar a
vigéncia do acordo emergencial, ainda ha o
receio de que em algumas unidades do banco a
garantia do nao descomissionamento durante
a pandemia seja desrespeitada, bem como o
fim do teletrabalho e o retorno aos locais de
trabalho. “Caso haja uma pressao do gestor,
0s sindicatos devem ser procurados para que
tomem medidas necessarias para coibir essa
pratica de alguns iluminados, que nao tém nem
orientacao do banco para isso”, orienta Joao
Fukunaga.

FONTE: CONTRAF
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